Instituto Atos de Amor RN

ESTATUTO DE CONSTITUIGAO

Capitulo | )
DA DENOMINAQI\O, REGIME JURIDICO, SEDE E PRAZO DE DURAGCAO

Art. 1°. O INSTITUTO ATOS DE AMOR RN, é uma associagdo de carater
assistencial, cultural, saude e esporte, pessoa juridica de direito privado,
organizagao civil, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa €
financeira, com sede e foro no Municipio de Tenente Laurentino da Cruz, Estado do
Rio Grande do Norte, & Rua Maria de Lourdes Costa, 04 bairro centro na cidade de
Tenente Laurentino Cruz - RN, CEP 59.338-000, com prazo de duragéo por tempo
indeterminado, podendo atuar em todo o territério nacional, reger-se-a pelas
normas e condigdes estabelecidas neste Estatuto e por demais disposigoes legais
aplicaveis a espécie.

Capitulo I
DO OBJETO SOCIAL E FINALIDADES

Art. 2°. O Instituto possui dentre seus fins e objetivos institucionais 0 apoio,
o desenvolvimento e a promogdo do ser humano, integradas as agOes de
assisténcia social basica e de alta complexidade conforme orientagdes do SUAS,
agbes na area de satide, esporte, educagao e cultura, congregando paratal, agdes,
programas e atividades que consistem em:
1 - De orientagao emocional e psicolégica.
Il - De promog&o da assisténcia social de carater beneficente e filantrépico e do
voluntariado.
11l - De promogao do desenvolvimento econdmico e social, do combate & pobreza,
a desigualdade e a exclusao social, através de programas de geragao de renda:
IV - De repasse de subvengodes financeiras a instituigcdes conveniadas;
V - De capacitagao técnica e de gestéo, produgéo e divulgagao de informagoes e
conhecimentos técnicos e cientificos a instituicées conveniadas, que digam
respeito as atividades filantropicas e sem fins lucrativos;
VI - De projetos voltados & promogao gratuita da educagédo em geral, a cidadania,
a responsabilidade socioambiental, 8 moral, & cultura, ao esporte e ao lazer.
VIl - De capacitagao profissional e integragio ao mercado de trabalho.
VIl - De estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgéo e divulgag¢éo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;
IX - De realizagéo de eventos tematicos para criangas e adolescentes, visando a
integragado social, disseminagdo de conceitos de ética, cidadania, moral e bons
costumes, a pratica de esportes e atividades ludicas, bem como de promogéo de
atividades culturais;
X - De mobilizagéo social das comunidades para defesa de seus direitos garantidos
pela Constituigéo Federal e legislagdo em geral, bem como da organizagao de
sistemas produtivos baseados no cooperativismo e no assoclativismo;
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X1 - De treinamento e capacitagéo de pessoas e organizagOes que queiram
desenvolver projetos sociais em comunidades carentes;

Xl - De programas de alfabetizagéo e reforgo escolar;

X1l - Da promogéo da educagido ambiental;

XIV - Do desenvolvimento de projetos de comunicagdo nas comunidades onde
atuar, incluindo projetos de jornais, redes sociais e radiodifuséo;

XV -Da cavagéo de pogos artesianos, e protegéo de nascentes.

§ 1° Os objetivos sociais serdao alcangados através da instituicdo e
manutengao, total ou parcial, de programas e projetos criados pelo instituto, ouem
parceria com outras instituigdes, de direito publico ou privado.

§ 2°, O Instituto poderé firmar convénios, contratos, termos de parceria ou
de cooperagao, com organizagdes da sociedade civil, 6rgaos e instituigoes de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

§ 3°. O Instituto atuard com isengao de preconceitos, sem discriminagéo de
raga, religido, sexo, convicgdes politico-partidarias e condigdes sociais.

§4°, As atividades voltadas a promogéo de saude e educagéo, ou mesmo de
assessoramento a tais areas, serao realizadas gratuitamente, conforme os incisos
Il e IV do art. 3° da Lel 9.790/99.

Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 3°. O Instituto admitird como associadas pessoas fisicas ou juridicas

que se comprometam pessoal e/ou financeiramente com a realizagdo dos seus
objetivos socials.

Secéo |
Das Categorias de Associados

Art, 4°, SA0 categorias de associados:

| - Associado Fundador: pessoas fisicas e juridicas que participaram da
Assembleia Geral de fundagéo;

Il - Assoclado Efetivo: pessoas fisicas ou juridicas que tiveram seu pedido
de associado aprovado nesta categoria e contribuem financeira e pessoalmente
para com a Assoclagéo, ininterruptamente, durante pelo menos 1 (um) ano;

Il - Assoclado Patrocinador: pessoas fisicas ou jur(dicas que patrocinem
projetos ou programas especificos;

IV - Assoclado Institucional: organizagbes do torceiro setor, instituigdes de
ensino e pesquisa, Grghos do poder pablico o outras que voenham a cooperar com
a realizagfo dos objetivos soclals do intituto;
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V - Associado Benemérito: pessoas fisicas assim consideradas em razao
de apoio e servigos relevantes prestados ou que venha a contribuir com doagoes

expressivas;
VI - Associado Voluntdrio: pessoas fisicas que venham a contribuir

pessoalmente com o instituto, de forma nao remunerada e esporadica.
VIl - Associado Colaborador: pessoas fisicas que colaborem
pessoalmente ou financeiramente para com 0 instituto em projetos ou trabalhos

especificos.

§ 1°. Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas em nome do instituto.

§ 2°. Os associados responderéo civil e ou criminalmente por atos ilicitos
que praticarem, com dolo ou culpa, em nome ou contra o instituto.

§ 3° Todas as categorias de associados, a excecao dos fundadores,
dependem de aprovagao do Conselho de Administragao para serem admitidos.

§ 4°. Os associados e membros dos érgéos de administragdo ndo poderao
realizar negocios e ou transagoes de qualquer natureza, direta ou indiretamente
com a entidade sem a prévia autorizagao do Conselho de Administragao;

§ 5°. Os associados fundadores e efetivos, exclusivamente, podem votar e

serem votados.

Segao Il
Dos Direitos dos Associados

Art. 5°. Séo direitos dos associados:

| - Frequentar a sede do Instituto;
Il - Participar de atos, reunides e Assembleias, independentemente de

convocagao;
111 - Requerer, por escrito, informagoes sobre as atividades do Instituto;

IV - Recorrer 8 Assembleia Geral de atos € deliberagdes que violem normas

estatutdrias ou legais;
V - Excluir-se do quadro de associados, protocolando pedido por escrito na

sede;
Vvl - Encaminhar & administragdo sugestdes, propostas, memoriais e

trabalhos no interesse das organizagbes que se enquadrem nos objetivos e
finalidades do Instituto.

Segao lll
Dos Deveres dos Associados

Art. 6°. Sio deveres dos associados:

|- Acatar as declsoes da Assemblela Geral e Conselhos de Administragio e

Fiscal;
It - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
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111 - Atender e colaborar para a realizagdo dos objetivos sociais e finalidades
do instituto;

IV - Cumprir com as obrigagdes assumidas para com o instituto nos prazos
avengados;

V - Zelar pelo bom nome e patrimdnio do instituto;

VI - Contribuir na apresentagao de propostas, projetos e programas para a
realizagao dos fins institucionais:

VII - Contribuir pessoal e/ou financeiramente para com o instituto.

Segaolv
Da Admissao e Exclusdo de Associados

Art. 7°. A Admissao de qualquer categoria de associado se dara por ato do
Conselho de Administragao.

Art. 8°. A exclusdo de associados sera sempre por justa causa, quando o
associado nao cumprir com seus deveres estatutdrios ou concorrer com motivos
graves ou contrarios a moral, a ética, usos e costumes e & lei, oportunizados a
ampla defesa e o contraditdrio.

Art. 9°. A aplica¢do das penalidades descritas no artigo anterior seré por
deliberagdo da Assembleia Geral, assegurado ao associado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Paréagrafo tnico. Da decisdo de exclusao do associado cabera recurso, no
prazo de 15 (quinze) dias a contar da ciéncia do ato, ao conselho administrativo,
que poderd reconsiderar ou manter a decisdo. Mantida a exclusao, ficara
assegurado ao associado o direito de interpor, N0 mesmo prazo, recurso a prépria
assembleia geral, instncia soberana da entidade, garantido o pleno exercicio da
defesa.

| - Obtengéo ilicita de vantagens ou beneficios pessoais em razéo da
condigao de associado:

Il - A participagdo do associado em entidades ou atividades conflitantes
com os interesses do Instituto;

11l - O desenvolvimento de atividades que venham a colidir com os objetivos
estabelecidos no Estatuto Social;

IV - Utilizagéo ilicita e antiética das informagbes obtidas em razéo da
condigédo de associado ou pela participagdo em projetos do Instituto para fins
pessoais ou em favor de outras instituigdes;

V - Quebra do dever de sigilo com relagéo as Informagdes e conhecimentos
obtidos através das atividades desenvolvidos no Instituto;

VI - O néo cumprimento das decisdes tomadas em Assemblela Geral ou
pelos Conselhos do Instituto;

VIl - Infragéio &s normas do presente estatuto ou do regimento Interno da
entidade;
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VIII - Pratica de condutas contrarias & moral, ética, usos e costumes e a lei,
que possam macular, de alguma forma, aimagem e a boa reputagéo do Instituto.

Art. 10 Para exclusdo espontédnea do associado, basta 0 mesmo
encaminhar a solicitagdo do seu afastamento temporario ou definitivo, através de
uma correspondéncia, dirigida diretoria.

Paragrafo Gnico. O associado que venha a solicitar sua exclusao
espontanea, podera retornar ao quadro de associados a qualquer momento,
exceto se houver falta grave ou pendéncias administrativo-financeiras, quando do
seu pedido de demissao.

Capitulo IV
Do PATRIMONIO

Art. 11. O patriménio do instituto é constituido por bens imdveis, moveis,
créditos e direitos, que venha adquirir no desempenho das suas atividades sociais,
a qualquer titulo.

Art. 12. O Conselho de Administragdo tem competéncia para vender bens
méveis, equipamento e veiculos de até 100 saldrios-minimos, sendo que, acima
deste valor, devera haver autorizagéo expressa da Assembleia Geral.

Art. 13. A venda ou gravame de bens iméveis do Instituto depende de
autorizagdo de Assembleia Geral Extraordindria dos Associados, especialmente
convocada para este fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocagao, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/5 (um quinto) em segunda
convocagdo, uma hora apés a primeira ou, em terceira convocagéo, duas horas
ap6s a primeira, com qualguer nimero de associados, por maioria simples.

CapituloV
Dos RECURSOS ECONOMICOS E RECEITAS

Art. 14. Constituem recursos econdmicos, receitas, rendas e rendimentos a
serem empregados na realizagéo dos objetivos sociais do instituto, constituigéo e
manutengéo do seu patrimdnio, 0s seguintes recursos:

| - Contribuigdes, patrocinios, doagoes, anuidades, mensalidades,

rendas, investimentos ou legados, constituldos por associados ou terceiros,
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras;

Il - Oriundos de convénios, termos de cooperagéo, termos de parceria,
subvengdes e auxilios, celebrados com pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionals ou estrangeiras;

Il - Contribuigdes, doagdes, patrocinios, verbas e investimentos captados
através de beneficios, incentivos ou rentncias fiscals, de pessoas fisicas ou

juridicas, de qualquer natureza;
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IV - Provenientes da comercializagdo de servigos e produtos, respeitada a
legislagao correlata;

V - De investimentos financeiros;

VI - De apoio cultural para a edigdo de material publicitario ou edigdo de
livros, periodicos e multimidia:

VII - Resultado financeiro e operacional do exercicio anterior;

VIII - Direitos autorais:

IX - Direitos de operagao de crédito, internos e externos para financiamento
de suas atividades;

X - Usufruto que lhes forem conferidos;

X1 - Rendimentos decorrentes de juros bancarios, titulos, agdes ou papéis
financeiros de sua propriedade;

XII - Rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;

XIIl - Receitas oriundas da promogao de eventos culturais, esportivos, de
lazer, de orientagao técnica e incluséo social.

§1°. Recursos financeiros ou de qualquer outra espécie, de origem publica
ou privada, subvengdes sociais, dotagOes orgamentéarias, termos de parceria,
termos de cooperagao, doagdes e patrocinios, serdo aplicados de acordo com o
vinculo.

§ 2°. O Instituto nao constituird patrimdnio de individuo ou de organizagao
sem carater beneficente, de assisténcia social ou filantrépica.

§ 3°. O Instituto ndo arrecadarad com servigos realizados que objetivam a

promogao da saude e educagéo, devendo as atividades correspondentes ser
realizadas de forma gratuita.

Art. 15. O Instituto nao distribuird para os seus associados, conselheiros,
diretores, gerentes, empregados, doadores, benfeitores ou equivalentes,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes,
participagoes, prémios, beneficios, vantagens ou parcelas do seu patrimdnio,
receitas, rendas ou rendimentos, sob nenhuma forma, aplicando-os integralmente
na consecuc¢ao dos seus objetivos sociais.

Art. 16. O Instituto, na manutengédo de seus servigos e atividades poderé
valer-se de recursos financeiros colocados & disposigao pelo sistema financeiro as

pessoas juridicas de direito privado, por deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Capltulo VI
Do PROCESSO ELETIVO

Art. 17. Participam do processo eletivo, exclusivamente, os associados

fundadores e efetivos que estejJam no pleno gozo dos seus direitos, podendo votar
e serem votados.
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Paragrafo unico. Os servidores publicos poderdao ser eleitos para
participarem do Conselho Fiscal, ndo podendo ser eleitos para ocuparem cargos
no Conselho de Administragao do instituto.

Art. 18. Para concorrer as eleigoes os interessados devem inscrever chapas

completas, protocolando requerimento na sede da Associagao dez dias antes da
data do pleito.

Art. 19. A eleigao ocorrerd em Assembleia Geral da seguinte forma:

| - A Assembleia sera conduzida por um Presidente e um Secretario;

Il - As chapas terdo tempo igual e suficiente para apresentagao de
propostas;

11l - Avotagao serad por escrutinio eleitoral secreto;

IV - A urna deverd ser lacrada na presengca de pelo menos dois
representantes de cada chapa e receberd os votos sobre a mesa do Presidente da
Assembleia;

V -Encerrada a votagao e contados 0s votos serd proclamada eleita a chapa
que obtiver a maioria dos votos dos presentes a Assembleia, sendo que no caso de
empate serd declarada eleita a chapa cujo presidente for associado ha mais
tempo.

§ 1°. Impugnagao concernente a chapa concorrente a eleigio deve ser feita
em até cinco dias antes da Assembleia Geral de eleigao, sob pena de preclusdo do
direito, sendo a impugnacao decidida pela Assembleia Geral momentos antes da
elei¢cdo, podendo ocorrer:

| - Decisao pela impugnacgao inabilitando toda a chapa ao pleito;
Il - Indeferimento do pedido de impugnagao garantindo a chapa impugnada
a participar do pleito.

§2°, Impugnagéo concernente ao processo eleitoral durante arealizagéo da
Assembleia Geral de eleigdo devera ser feita, verbalmente, antes da proclamagéo
da chapa eleita durante a realizagdo da mesma, impugnagéo esta que serd
decidida pela propria Assembleia de eleigdo.

§ 3°. Ocorrendo impugnagao judicial da chapa eleita, 0s mandatérios em
exercicio terdo seus mandatos prorrogados até deciséo ou realizagéo de nova
Assembleia Geral Extraordinaria de eleigéo.

§ 4°, Havendo a participagao no pleito eleltoral de chapa unica a votagéo
sera por aclamagao.

8 6. Proclamados, os eleitos assumem a administragéio do Instituto na
primeira quinzena de maio p6s-eleigéo.
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Art. 20. Os membros da chapa eleita devem apresentar, no prazo maximo

de trés dias, na sede do instituto, cépia dos documentos de identidade e cadastro
de pessoas fisicas.

) Capitulo VII
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 21. Sao drgédos de Administrag¢ao do Instituto:

|- A Assembleia Geral;
Il - O Conselho de Administragéo;
111 - O Conselho Fiscal.

Secdoll
Da Assembleia Geral

Art. 22. A Assembleia Geral é o organismo maior da Associagéo e ocorrera,
ordinariamente, uma vez ao ano no més julho.

§1°. A Assembleia Geral é formada por todas as categorias de associados.

§ 2°, Somente os associados fundadores e efetivos adimplentes com suas
obrigagOes associativas possuem direitos de voz, voto e de serem votados.

§ 3°. A Assembleia Geral é aberta ao publico em geral, com direito a voz e
manifesto.

Art. 23. Compete privativamente 4 Assembleia Geral:

| - Eleger e dar posse aos membros do Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal;

Il - Destituir os membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal;

Il - Aprovar as contas apds parecer do Conselho Fiscal;

IV - Alterar o Estatuto;

V - Dissolver, extinguir ou incorporar o instituto & outra instituigéo;
VI - Assuntos gerais.

Parégrafo unico. Para as deliberagdes sobre os incisos 11, IV e V deste artigo
é exigido voto concorde da maioria absoluta dos presentes em Assembleia
especialmente convocada para este fim.

Art. 24, A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagéo do Presidente de
um dos Conselhos dos 6rgéos de administragéo do instituto, ou por promogéo de
um quinto dos assoclados, com antecedéncia minima de dez dias em relagéo a
data agendada para realizagéo da Assemblela Geral.
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Art. 25. Sao requisitos essenciais do edital de convocagdo para as
Assembleias Gerais: a data, o horario, o local com enderego completo, a ordem do
dia e a referéncia do 6rgdo convocante, sendo que a CONVOCagao deverd ser
procedida por uma das seguintes formas:

I - Por publicagao nas paginas e perfis das redes sociais do instituto;
Il - Por meio de circular entre os associados;
11l - Por fixagao do edital na sede do instituto.

Art. 26. A Assembleia Geral deliberar4 em primeira chamada com a
presenga da maioria absoluta dos associados e, nas convocagdes seguintes, meia
hora apds, com qualquer nimero, por maioria simples, ressalvados 0s quéruns
especificos.

Paragrafo (nico. Somente os associados em dia com seus deveres
estatutarios poderdo exercer o direito de deliberar em Assembleias, nas quais
havera lista disponivel das associadas com direito a voto e de ser votado.

Secao ll
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 27. O Conselho de Administragéo € um 6rgao colegiado, composto por
cinco membros, dentre os associados fundadores e efetivos, eleitos em
Assembleia Geral, para um mandato de trés anos, permitida a reeleigao, sendo:

I-Um Presidente;

Il-Um Vice-presidente;

111 - Um Diretor Administrativo-financeiro;
IV - Um Diretor de projetos;

V - Um Diretor de Comunicagao.

Art. 28. O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente,
bimestralmente, em dia agendado pelo mesmo e, extraordinariamente, sempre

que convocado pelo seu Presidente.

Art. 29. O membro do Conselho de Administragdo que renunciar, ser
excluido do quadro social, ou por qualquer outra forma perder o mandato, prestara
contas da sua gestao ao Conselho de Administragéo no prazo de quinze dias, sob
pena de ser compelido judicialmente a fazé-lo.

Art. 30. Em caso de vacéncia de qualquer cargo do Conselho de
Administragéo, 0 mesmo sera preenchido por associados que tenham direito a
voto e de serem votados, Indicados pelo Presldente e aprovados pelos demais
diretores com ad-referendum da Assembleia Goral realizada posteriormente a

declséo.

Art. 31. Compete ao Conselho de Administragéo:
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| - Gerir e administrar o Instituto;

Il - Zelar pelo patrimdnio e interesses do Instituto;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral e
do Conselho Fiscal;

IV - Desenvolver e tomar as iniciativas necessarias para a realizagéo dos
projetos e programas instituidos para alcangar os objetivos e finalidades do
Instituto;

V - Empenhar-se na geragao de recursos e realizar as despesas previstas no
orgamento;

VI - Celebrar, no que cabe a administragao ordinaria e cotidiana, acordos,
contratos, termos de cooperagao, termos de parceria e convénios que constituam
obrigagbes ou compromissos para o Instituto;

VIl - Decidir sobre aceitagao de doagoes e contribuigdes;

VIIl - Apresentar balancetes mensais para apreciagao pelo Conselho Fiscal;

IX - Elaborar a previsdo orgamentéria, as demonstragdes financeiras e a
prestagao anual de contas para serem submetidas & apreciagdo do Conselho
Fiscal, para posterior deliberagéo pela Assembleia Geral;

X - Elaborar os programas, projetos e relatorios circunstanciados relativos
as atividades do Instituto;

X! - Adquirir bens, contratar servigos de terceiros, admitir e demitir
funcionarios e os integrantes dos departamentos, demais colaboradores e
voluntarios;

XII - Deliberar sobre a politica administrativa e gestao das atribuigbes dos
seus membros e dos colaboradores:

Xill - Quando exigido por lei, fazer publicar em periédico de circulagao
regional a prestagao anual de contas concernentes as demonstragdes financeiras
e contabeis;

XIV - Praticar os atos normativos, regulamentares e administrativos
necessarios a plena consecugao dos objetivos sociais do Instituto;

XV - Instaurar procedimentos de adverténcia, suspensdo e expulsdo de
associados;

XVI - Elaborar um regimento interno que vigeré depois de aprovado em
Assembleia Geral,

XVII - Definir valores e formas de contribuigao pessoal e financeira de todas
as categorias de associados, além da cobranga e reajustes que serao aplicados.

Art. 32. O Presidente do Conselho de Administragao é o Presidente do
Instituto.

Art. 33. Compete ao Presidente e, na sua falta ou impedimento, ao Vice:

| - Representar o0 Instituto, ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente;
Il - Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragéo e da

Assemblela Geral;
Il - Superintender todas as atividades soclais do Instituto;
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IV - Administrar e gerir os objetivos, finalidades, atribuigdes e programas do
Instituto;

V - Zelar pelo cumprimento das disposigdes estatutarias e pelas sugestoes
e decisGes do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral.

Art. 34. Compete ao Diretor Administrativo-financeiro:

I-Ter sob sua guarda e responsabilidade o dinheiro, valores e bens, e manter
em depodsito em conta corrente os recursos financeiros do Instituto;

Il - Efetuar pagamentos, depdsitos e recebimentos, exercendo a gestao

financeira e promovendo as medidas necesséarias 4 obtengao de recursos e de
rendimentos;

Il - Assinar cheques e documentos na forma do artigo 37 deste estatuto;
IV - Exercer as atividades nas areas de finangas e contabilidade;
V - Organizar as reunides e as Assembleias Gerais;

VI - Organizar, guardar e proteger os documentos, patrimdnio e atividades
do Instituto;

VIl - Exercer as atividades do Instituto na drea administrativa.
Art. 35. Compete ao diretor de projetos:

| - Escrever os projetos;
Il -Coordenar e executar os projetos;
Il - Fornecer informagdes para prestagéo de contas dos projetos.

Art. 36. Compete ao diretor de comunicagao:

I - Coordena atividades de interagdo com a comunidade e outras
instituigdes;

Il - Gerencia a comunicagéao interna e externa da instituigéo:

Il - Responsével pela infraestrutura e suporte tecnolégico.

Art. 37. Compete aos membros do Conselho de Administragéo,
indistintamente:

I - Participar das reunides com direito a voz e a voto;

Il - Auxiliar o Presidente na coordenagéo das atividades;

Il - Participar das reunibes do Conselho de Administragdo apresentando
propostas e relatando os assuntos das respectivas éreas de atuagio;

IV - Propor a politica de atuagio das pastas e executarem as suas
atribuigoes operacionals:

V - Fornecer, sob aspectos técnicos, pareceres, avaliagdes e apolo aos
projetos e programas;

VI - Executar outras atribuigbes delegadas pelo Presidente ou provistas no
Estatuto.
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Art. 38. O Consetho de Administragdo poderd contratar pessoal
remunerado, inclusive dirigentes, para atuar efetivamente na gestdo executiva e
consultores e profissionais liberais, que prestam servigos especificos,
observando-se a prética e politica salarial, em ambos os casos, correlata aos
valores praticados pelo mercado local, sob pena de responsabilidade.

Art. 39. Contratos, distratos, convénios, empréstimos, mandatos
procuratérios judiciais e extrajudiciais, cheques e documentos bancarios e outros
atos necessarios para o alcance dos objetivos sociais do Instituto, que importem
em obrigagdes civis ou financeiras, serao assinados pelo Presidente em conjunto
e ou em separado com o Diretor Administrativo - financeiro.

Art. 40. O Conselho de Administragdo, no desempenho das suas fungoes e
atividades administrativas e operacionais, observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eccnomicidade e da eficiéncia.

Paragrafo unico. O Instituto adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos
decisorios.

Art. 41. O Conselho de Administragdo dara publicidade dos seus atos, das
suas reunioes e decisdes ao Conselho Fiscal e eventuais interessados, através
disponibilizagao das atas das reunides em sua sede.

Art. 42. O Conselho de Administragdo adotara procedimentos de

contratagao e compras de materiais, obras e servigos, observando-se os principios
do artigo 40.

Segaollll
Do Conselho Fiscal

Art. 43, O Conselho Fiscal é o Conselho de controle interno do Instituto,
composto de trés membros efetivos e dois suplente, associados fundadores ou

efetivos, indicados e eleitos pela Assemblela Geral, para um mandato de trés anos,
permitida a recondugao.

Art. 44, O Conselho Fiscal elegera seu Presidente, a quem competird
convocar e presidir reunides, representar o Conselho perante os outros orgéos do

Instituto e externamente assinando 0s documentos relativos & aprovagéio das
contas.

Pardgrafo unico. Ndo havendo concordéncia entre os membros do
Conselho Fiscal no que se refere a eleigéo do seu Presidente, 0 ocupante do cargo
devera ser nomeado pelo Presidente do Conselho de Administragéo do Instituto.
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Art.

Ou, extraordinariamente, por convocagdo de um dos seus membros ou pelo
Presidente do Conselho de Administragéao.

Art. 46. Compete ao Conselho Fiscal:

1 - Examinar, opinar e emitir parecer sobre o desempenho, a prestagao anual
de contas na forma do artigo 44 e o relatério anual de atividades realizado pelo
Conselho de Administragao, constando as informagdes complementares que
julgar necessérias ou Uteis, para posterior apreciagao pela Assembleia Geral;

Il - Fiscalizar os atos dos administradores da Associagao e verificar o
cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

11l - Analisar a proposta orgamentéria anual elaborada pelo Conselho de

Administragao, emitindo parecer para deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. No exercicio de suas atribuigdes, os integrantes do

Conselho Fiscal terdo acesso aos langamentos contédbeis, atas de reunides e
demais documentos do Instituto.

Segéo IV
DAS REUNIOES
DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL

Art. 47. A convocagao dos membros dos conselhos para reunides seréd com
antecedéncia minima de 24 horas.

Paragrafo unico. Os qudruns de instalagdo e deliberagdo das reunides

serdo com a presenga de dois tergos dos conselheiros, deliberando por maioria
simples.

Capitulo VIlI
DO REGIME CONTABIL

Art. 48. O exercicio financeiro do Instituto coincidird com o ano civil. A sua
contabilidade respeitard os Principios Fundamentais de Contabilidade e as

Normas Brasileiras de Contabilidade e conterd, obrigatoriamente, as seguintes
demonstragies contébeis:

I - Balango patrimonial;

Il - Demonstragéo do resultado do exercicio;

il - Demonstragéo do superdvit ou do déficit do exerciclo;
IV - Demonstragéo dos fluxos de caixa;

V - Demonstragéo das mutag6es do patrimdnio soclal;

VI - Notas explicativas.

Paragrafo Unico. As demonstragbes contdbels, Juntamente com o relatério
de atividades elaborado pelo Consetho de Administragéo e as certidées nogat
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de débitos fiscais (federais, estaduais e municipais), com o INSS e 0 FGTS, antes
de serem apreciados pelo Conselho Fiscal, serdo afixados na sede da Associagao
e publicado em periddico de circulagéo regional, informando que as mesmas se
encontram & disposigao, com acesso ao publico em geral, com prazo de quinze
dias para os interessados se manifestarem quanto a eventual impugnagéo.

Capitulo IX
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 49. A prestagao anual de contas contera:

I - Demonstragoes contabeis relacionadas no artigo 44;

Il - Notas explicativas das demonstragdes contébeis, caso necessario;

Il - Parecer e relatério de auditoria quando verificadas exigéncias descritas
no artigo 46:

IV - Comprovagéo da aplicagdo dos recursos publicos quando houver
recebido;

V- Relatério do Conselho de Administragido demonstrando a adequagao das
atividades do Instituto a seus fins;

VI - Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas prestadas;

VIl - Informagdes bancérias contendo cépias de extratos bancarios que
comprovem os saldos das contas bancérias na data de encerramento do exercicio,
acompanhadas das respectivas conciliagoes.

Paragrafo tnico. A prestagdo de contas de todos 0S recursos e bens de
origem publica recebidos sera feita conforme determina o parégrafo tinico do artigo
70 da Constituigéo Federal.

Art. 50. O Instituto realizard auditoria, obrigatoriamente, inclusive por
auditores externos independentes se for 0 caso, sempre que ocorrer alguma
situagéo de determinagéo legal, como também em face do cumprimento de
normas que estabelegam como requisitos para requerimento ou manutengéo de
certificagbes e qualificagdes e, facultativamente, por deliberagéo de qualquer dos

6rgaos da administragéo do Instituto.

Art, 51. O prazo de remessa dos documentos e informagdes da prestagéo
de contas do Conselho de Administragéo para o Conselho Fiscal seré até o dia
quinze de margo de cada ano, sendo que o Conselho Fiscal emitird os pareceres
cablvels até primeiro de abril, para ser levado o relatorio & Assemblela Geral

Ordinéria, a qual devera ocorrer até o dia vinte de abril.

Capitulo X
DOS LIVROS E DOCUMENTOS

Art. 52. O Instituto manterd em sua s6de 08 seguintes livros:

| - Livro de presenga em Assemblelas;
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I - Livro de ata das Assembleias;

1 - Li.vro at? de reunides dos Conselhos de Administragao e do Fiscal;
IV - Livros fiscais e contébeis:

V - Documentos legais e demais livros que se fizerem necessarios.

§ 1°. Os livros poderdo ser constituidos de folhas soltas, numeradas e
encaﬁadas, devidamente assinadas pelo Diretor Administrativo-financeiro e pelo
Presidente.

§ 2°. Os livros e demais documentos do Instituto estarao disponiveis em sua
sede a disposigao para exame dos associados ou de qualquer cidadao.

Capitulo XI
DA ALTERAGAO ESTATUTARIA

Art. 53. Alteragao estatutaria somente serd efetivada desde que se revele
Gtil ou necesséria a consecugao dos objetivos sociais do instituto, aprovada em
Assembleia Geral Extraordinaria, na forma do parégrafo tnico do artigo 23 deste
Estatuto.

Capitulo XII
DA EXTINCAO

Art. 54. O Instituto somente serd dissolvido ou extinta, ou mesmo
incorporada & outra instituicdo, nos casos previstos em lei e desde que
comprovada a impossibilidade de realizagdo dos seus fins com autonomia,
devendo o respectivo ato ser aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, na
forma do paragrafo unico do artigo 23 deste Estatuto.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho de Administragdo sera o
liquidante da instituigao, sendo que, declarando-se impedido, a Assembleia Geral
poderd nomear um dos associados presentes para a fungéo ou terceiros,
especialmente contratados.

Art. 55. Extinto ou dissolvido o Instituto, 0 resultado do seu patrimfnio
liquido deverd ser transferido a entidades congéneres, de fins idénticos ou
semelhantes, qualificadas como Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse
Publico - OSCIP.

§ 1°, A transferéncia de bens tratada no caput atenderd, previamente, as
doagbes recebidas pelo Instituto com cldusulas condicionais e as obrigagdes

decorrentes do desempenho das suas atividades.
§ 2°. No caso de extingéo do Instituto, 08 associados ndo poderéo, em

hip6tese alguma, receber em restituigado, qualquer valor relativo as contribulgdes,
doacbes, dotagoes, legados, subvengoes, auxilios, perlddicos ou esporadicos, que
porventura tenham prestado ao patrimoénio da entidade.
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DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 56. Na hipdtese do Instituto perder a qualificagao instituida pela Lei
n°9.790/99, de Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico, 0 respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante 0 periodo
em que perdurou a qualificagdo, sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei, preferencialmente que tenha c mesmo objeto social.

Art.57. O Instituto podera elaborar um regimento interno que apés aprovado
pela Assembleia Geral, regulamentard as gestoes operacionais financeira,
administrativas e técnica.

Art. 58. Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pelo Conselho de
Administracao e referendados na Assembleia Geral seguinte.

Art. 59. Este Estatuto de instituigdo foi aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria e tera sua vigéncia depois de Registrado no Cartdrio do Registro Civil
das Pessoas Juridicas da Comarca de Tenente Laurentino — RN

Sio Fernando, 23 de julho de 2025.
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